ZGtOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

Oferta niezawierajgca dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy*

Oferta zawierajgca dane umozliwiajgce identyfikacje praco

dawcy *

AO 10.do2 >

Oferta pracy jest ofertq pracy tymczasowej w rozumieniu ustawy o promocgji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy TAK* NIE*

1. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy

» Hydro-Tech’ Sp. z 0.0.

3. Osoba reprezentujgca pracodawce, wskazana do kontaktéw:

Nazwisko i imie Piotr Hodowany Tel

Telefon 75 734 96 08

e-mail p.hodowany @hydrotech.info.pl

2. Adres pracodawecy ;

59-730 Nowogrodziec ul. Miyriska 3A:

efon 75 734 96 00

4. Nr statystyczny pracodawcy (REGON)
PKD 2007

230914302 PKP 36.00Z

5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci

6. Nr NIP

612-16-31-843

8. Forma prawna
Spédtka z 0.0.

7. Forma wiasnosci:

» Publiczna

33

9. Liczba obecnie zatrudnionych pracownikéw :

ii. Informacje dotyczace ofert/wolnego miejsca zatrudnienia

10. Nazwa zawodu 11. Nazwa stanowiska

Specjalista ds. utrzymania ruchu

12. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia

e wtym dla oséb niepetnosprawnych

oczyszczalni sciekow .

13. Kod zawodu
242310

14. Dodatkowe informacje

15. Wnioskowana liczba kandydatéw : 1 osoba

16. Miejsce wykonywania pracy:

) ! (mozliwosc¢ zakwaterowania, dowdz
Gmina Nowogrodziec

przez pracodawce do miejsca pracy)

zatrudnienie:
1) tylko terytorium Polski

17. Zasieg ogtoszenia informacji o wolnym miejscu

18. Rodzaj zatrudnienia

Umowa o prace na okres prébny, po okresie prébnym umowa o prace na

19. Zmianowos¢:
1) jednozmianowa

20. Forma kontaktu z
pracodawcy:
1) Kontakt osobisty w godz.

czas okreslony, nieokreslony

7:00 - 15:00
2) Kontakt telefoniczny w godz.
7:00-15:00

_1. Wysoko$é wynagrodzenia
(kwota brutto)
4 000,00 -5 500,00 zt brutto

22. System wynagradzania (miesieczny,
godzinowy, akord, prowizja)
| miesigcznie

23. Data rozpoczecia
Zatrudnienia;
Od zaraz

24. Data wainosci oferty

2 miesigce

miesiecznie

25. Wymagania - oczekiwania pracodawcy

\Wyksztatcenie techniczne lub wyisze , preferowane kierunki :
- Ochrona $rodowiska, inZynieria sanitarna

- Chemia lub pokrewne

- Niekaralnosc za przestepstwa popetnione umyslnie

-Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku
Dodatkowo:

Znajomos¢ zagadnien z zakresu ustaw:

- Prawo o ochronie srodowiska

-Prawo wodne

- O odpadach

- o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i odprowadzeniu $ciekow.
- Umiejetnosc obstugi komputera i innych urzadzen biurowych

Sciekow.
- Nadzér przy pobieraniu préb.

- Nadzor nad pracg oczyszczalni $ciekéw,

26. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy
-Nadzorowanie pracy pracownikéw i opiniowania podziatu zadan
nalezgcych do zakresu dziatania pionu obstugi oczyszczalni

- Wykonywanie badan i analiz ( uproszczone testy paskowe ).

- Nadzor nad systemem monitoringu oczyszczalni sciekdw .

W przypadku wystgpienia trudnosci z realizacja oferty istnieje

mozliwos¢ zmiany powyiszych ustalen.

~Wiedza i do$wiadczenie z zakresu technologii i analityki oczyszczania
Sciekdw.

. Adnotacje Urzedu Pracy

27. Numer pracodawcy 28. Data przyjecia zgloszenia

29. Numer z'gfoszenia

31. Data wycofania lub 32. Podpis pracownika PUP

zrealizowania oferty

33. Aktualizacja oferty
4) e-mail

30. Sposéb przyjecia oferty
1) osobiscie
2) telefonicznie
3) pisemnie, w tym fax
6) inna forma




